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2022 YILI DANIŞMA KURULU KARARLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ

A. EĞİTİM-ÖĞRETİM 
	Karar Sayısı
	Karar
	Değerlendirme

	1 
	Toprak işleme, organik tarım ve yöresel ürün odaklı derslerin sahada gerçekleştirilmesi
	2023-2024 Eğitim-öğretim döneminde ASC111 Gastronomiye Giriş dersi kapsamında öğrenciler toprak işleme tekniklerini uygulamalı olarak gerçekleştirmiştir.

	2 
	Mutfak Uygulamaları dersi kapsamında gıda işletmelerine yapılan teknik gezilerin sayısının artırılması, Gastronomi noktalarına turlar düzenlenmesi
	Gıda işletmelerine teknik geziler düzenlenmiş ve iş birliği anlaşmaları yapılmıştır.

	 4
	 Sıfır atık konusunda dersler verilmesi
	Ürün geliştirme dersi kapsamında narenciye ürünleri atıkları değerlendirilmiş ve yeni ürün geliştirilmiştir.

	5
	Derslerde coğrafi işaretli ve geleneksel ürünler konusuna ağırlık verilmesi
	2023-2024 Eğitim-öğretim döneminde ASC121 Gıda Hazırlama ve pişirim dersinde coğrafi işaretli ürün üretimi ve önemi konusunda çalışmalar yapılmış ve elde edilen deneyimler yarışmalarda ortaya konmuştur..



B. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
	Karar Sayısı 
	Karar  
	Değerlendirme 

	1 
	Mutfakta dijitalleşme konusunda çalışmalar yapılması 
	2023-2024 Eğitim-öğretim Döneminde ürün geliştime kapsamında çalışmalar gerçekleştirilmiş ve digitalleşme çalışmaları devam ettirilmiştir.

	2 
	Mutfakta sıfır atık reçetelerinin geliştirilmesi 
	2023-2024 Eğitim-öğretim yılında Tarsus Slow Food ile işbirliği yapılarak narenciye ürün atıkları değerlendirilmiş ve tüketici beğenisine sunulmuştur.

	3
	Bölgenin önemli tarımsal ürünlerini geliştirmeye yönelik Ür-Ge çalışmaları yapılması
	Yiyecek İçecek Endüstrisinde Ürün Geliştirme ve Duyusal analiz dersi kapsamında gerçekleştirilen ürünlerin patent başvurusu yapılmıştır.

	4
	Bölgenin yöresel yemeklerinin ön plana çıkarılması için sunum ve pazarlama üzerine çalışmalar yürütülmesi
	Tarsus Slow Food Yeryüzü pazarında 2023-2024 Eğitim-öğretim döneminde Aşçılık programı akademik personeli ve öğrencileri geliştirdikleri yöresel ürünlerin tanıtımını gerçekleştirlmişlerdir.


 
C. TOPLUMSAL KATKI 
	Karar Sayısı 
	Karar  
	Değerlendirme 

	1
	Mersin yöresel yemeklerinin envanterinin oluşturulması ve tescillenmesi 
	 2023-2024 eğitim-öğretim döneminde Mersin Büyükşehir Belediyesi ile görüşülerek Tarsus ilçesinde Slow Food (STK) ile çalışmalar gerçekleştirilmiş ve Yeryüzü Pazarında ürünlerin satışları yapılmıştır. Tescil çalışmaları devam etmektedir.

	2 
	Kentin tüm paydaşlarının yer aldığı Gastronomi etkinliklerinin düzenlenmesi
	2023-2024 döneminde çeşitli girişimlerde bulunulmuştur.Özellikle Tarsus Slow Food ile yapılan etkinlikler Gastronomi alanında önemli örneklerdendir 

	 3
	Restoran ve otellerdeki mutfak çalışanlarına ve servis personellerine eğitimler verilmesi
	 TORSEM ile görüşülüp 2023-2024 yılı için eğitim öneri formları hazırlandı.


 


2022 YILI DANIŞMA KURULU KARARLARININ GENEL DEĞERLENDİRİLMESİ 

	Bu bölümde, 2022 yılı Danışma Kurulu Kararları doğrultusunda 2023 yılı içerisinde gerçekleştirilen faaliyetlerin değerlendirmesi yapılmakta; bu faaliyetler sonucunda elde edilen bulguların veya sonuçların eğitim-öğretim, Ar-Ge ve toplumsal katkı açısından iç ve diş paydaşlara katkıları irdelenmektedir. Bununla birlikte 2023 yılı içerisinde gerçekleşmeyen kararların gerçekleşmeme nedenlerini belirtilmektedir.
A. EĞİTİM-ÖĞRETİM:
1. 2023-2024 Eğitim-öğretim döneminde ASC111 Gastronomiye Giriş dersi kapsamında öğrenciler toprak işleme tekniklerini uygulamalı olarak gerçekleştirmiştir. Bu sayede Topraktan Sofraya gıda üretimi bilincinin artırılarak tarımsal üretim konusunda öğrenciler bilgi sahibi olmuşlardır.
2. Özellikle 2023-2024 Eğitim-öğretim döneminde ASC121 Gıda Hazırlama ve pişirim dersinde coğrafi işaretli ürün üretimi ve önemi konusunda çalışmalar yapılmış ve elde edilen deneyimler Kayseri 1. Gastronomi Festivalinde ‘Üniversiteler şefler yöresel bireysel kategorisinde 1. Lik derecesiyle sonuçlanmıştır.
B. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
1. 2023-2024 Eğitim-öğretim yılında Tarsus Slow Food ile işbirliği ile gerçekleştirilen ürünlerin Yeryüzü Pazarında tüketiciler ile buluşturulması bölgesel bazlı ürün tanıtımına önemli katkı sunmuştur. Danışma kurulunda paydaşlar tarafından belirtilen AR-GE, ÜR-GE, sıfır atık projeleri bu süreçte hayata geçirilmiştir. Aşçılık programı öğrencileri yeni formülasyon geliştirme ve yöresel ürünlerin ortaya konması noktasında bilinçlenmiştir. Bu çalışmalar dönem içerisinde çeşitli festivallerde de başarı ile sonuçlanmıştır.
C. TOPLUMSAL KATKI 
1. Aşçılık Programı 2023-2024 eğitim-öğretim döneminde Mersin Büyükşehir Belediyesi ile görüşülerek Tarsus ilçesinde Slow Food (STK) ile çalışmaları kapsamında Mersin ilinin öne çıkan gastronomi yönlü ürünleri ile yeni ürünler geliştirmiştir. 2024 yılı içerisinde tescil çalışmalarına ağırlık verilecektir. Ayrıca yapılan bu işbirliği 2022-2026 yılı Stratejik Plan da yer alan Hedef 5.1. Üniversite laboratuvarlarında Ar-Ge, inovasyon ve ürün geliştirme kapsamında sunulan hizmet sayısına katkı sağlamaktadır. 




2023 YILI DANIŞMA KURULU ÖNERİ ve EYLEM/FAALİYET PLANI 

Bu bölümde, Danışma Kurulu tarafından 2024 yılı içerisinde eğitim-öğretim, Ar-Ge ve toplumsal katkıya yönelik planlanan faaliyetleri veya eylemleri belirtiniz. Bunların hangi alt birimler veya kişiler tarafından takip edileceğini açıklayınız. Planlanan faaliyetin, akademik biriminizin 2022-2026 Stratejik planında hangi hedef veya hedefleri gerçekleştireceği ve nasıl izleneceğini ilgili performans göstergesi belirterek açıklayınız. 
 
A. EĞİTİM-ÖĞRETİM 

	F/E No 	Eylem/Faaliyetler 	Sorumlular 
	1 
	Müfredatlara süt ürünleri ve mayalama                                                   Bölüm
teknikleri konularının eklenmesi	Başkanlığı  

	
	SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir. 
 

	2 
	 Sporcu beslenmesi gibi özel durumda                                                    Bölüm
beslenme derslerinin oluşturulması                                                       Başkanlığı  

	
	  SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir. 


	3
	Özellikle deniz ürünlerinde sıfır atık                                                       Bölüm
konusunda dersler verilmesi                                                                  Başkanlığı  

	
	SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir. 


	4
	Derslerde coğrafi işaretli ve geleneksel                                                      Bölüm
ürünler konusuna ağırlık verilmesi                                                          Başkanlığı

	
	SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini  artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir. 


	5
	Tüm alan derslerinin yüz yüzeye çevrilmesi                                                Bölüm
                                                                                                                    Başkanlığı

	
	SP de Hedef 3.1 Ders müfredatlarında ders çeşitliliğini  artırmak, hedefin gerçekleşmesi ilgili PG.3.1.2 ile izlenecektir. 



 


B. AR-GE 

	F/E 	Eylem/Faaliyetler 	Sorumlular 
No 
	1 
	Yenilebilir böcekler ve bitkiler üzerine araştırma projeleri oluşturulması
	Program Sorumlusu
SMART LAB ekibi

	
	SP de Hedef 4.5 İç ve dış destekli Ar-Ge proje sayısı ve bütçesini artırmak, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 4.5.4 ile izlenecektir. 

	2 
	Mutfakta sıfır atık reçetelerinin geliştirilmesi
	Program Sorumlusu

	
	SP de Hedef 4.5 İç ve dış destekli Ar-Ge proje sayısı ve bütçesini artırmak, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 4.5.4 ile izlenecektir.

	3
	Gıda alanında patent ve endüstriyel tasarım tescili başvurularının artırılması
	Bölüm Başkanlığı

	
	SP de Hedef 4.5 İç ve dış destekli Ar-Ge proje sayısı ve bütçesini artırmak, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 4.5.4 ile izlenecektir.

	4
	Bölgenin yöresel yemeklerinin ön plana çıkarılması için sunum ve pazarlama üzerine çalışmalar yürütülmesi
	Program Sorumlusu

	
	SP de Hedef 4.5 İç ve dış destekli Ar-Ge proje sayısı ve bütçesini artırmak, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 4.5.4 ile izlenecektir.


 

C. TOPLUMSAL KATKI 

	F/E No 	Eylem/Faaliyetler 	Sorumlular 
	1 
	Uzun ve kısa dönemli  Aşçılık kursları açılması
	Bölüm Başkanlığı, TORSEM

	
	SP de Hedef 5.1 Kamu kurumlarıyla birlikte sosyal sorumluk proje sayısının artırılması, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1 ile izlenecektir. 

	2 
	 Kentin tüm paydaşlarının yer aldığı Gastronomi etkinliklerinin düzenlenmesi  
	Bölüm Başkanlığı

	
	  SP de Hedef 5.1 Kamu kurumlarıyla birlikte sosyal sorumluk proje sayısının artırılması, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1 ile izlenecektir.

	3
	Restoran ve otellerdeki mutfak çalışanlarına ve servis personellerine eğitimler verilmesi
	Bölüm Başkanlığı, TORSEM

	
	SP de Hedef 5.1 Kamu kurumlarıyla birlikte sosyal sorumluk proje sayısının artırılması, hedefin gerçekleştirilmesi ile ilgili P.G 5.1.1 ile izlenecektir.
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